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Vabilo na prvi sestanek Foruma IKR50+ z obrazložitvijo, Sestanek je bil 4. Decembra 2o12.  Strani, poslano 11.11.2012. članom iz Zveze društev upokojencev, Slovenskega društva informatika in upokojenim seniorjem Gospodarske zbornice Slovenije.(glej zapisnik)

Slovensko društvo informatika, Zveza društev upokojencev Slovenije,Društvo za izobraževanje za tretje življenjsko obdobjevabijo na 

Posvetovanje Seniorji -50+ in informatikaterza oblikovanje ForumaIKT50+
Srečali se bomo  v torek 4. decembra 2012 v prostorih Gospodarske zbornice Slovenije,  Ljubljana,Dimičeva 13,   (čas med 8.00 in 13.30)
Uvod in razlogi
Slovensko društvo informatika ( SDI), Zveza društev upokojencev Slovenije (ZDUS), Društvo za izobraževanje za tretje življenjsko obdobje (UTŽO) in so glede na svoja poslanstva in naloge v  dolgoživiin informacijski družbi in glede na  nujne spremembe na trgu dela in zaposlovanjapripravili Posvetovanje Seniorji -50+ in oblikovanje Foruma IKT50+. S tem bi se bi aktivno vključevali v dodatna pripravljanja seniorjev za informatizirane  ali e-podprte naloge in možnosti aktivnega delovanja v njihovem v tretjem življenjskem obdobju v novih pogojih. 

Potrebnoje na novo določiti položaj in smeri delovanja, urediti delovanja inmožno koordinacijo delater tako organiziranost,  ki bo množici 600 000 prejemnikov pokojnin in tistim,  ki se pripravljajo na upokojenski  status (50+
) pomagala pri  dolgotrajnem aktivnem sodelovanju v družbi v novih zaostrenih pogojih  življenje in dela, vključno z možnostmi formalne delovne reaktivizacije.Opiramo se na  AGE
 in usmeritve Evropske unije (Agenda 2020) ,ter na oceno stanja v naši državi. 

Vciljni skupini 50+(starejših kot 50 let) je v letu 2012 že 860ooo ali 43 % prebivalstva države. Forum IKT50+ bi jim z drugimi dejavnimi na tem področju preko obstoječih avtonomnih organiziranih društvenih in sindikalnih oblik predstavil potrebo za osvajanje IKT znanja in veščin tudi tako, da bodo tudi vzgojne naloge in vzdrževanja potrebnih informatiziranih znanj pridobivali ohranjevali in posredovali  tudi seniorji med seboj. S tem se ne odrekamo pomoči mladih v raznih oblikah in jih ocenjujemo za zelo primerne in predvsem začetne pobude.
Pričakovana doba trajanja življenje se nam podaljšuje za tri mesece letno, rojstev imamo premalo in tudi mladih delavcev bo kmalu premalo že za osnovne proizvodne funkcije.Torej je treba narediti vse, da bo generacija 50+ in upokojeni seniorji v največji možni meri skrbeliza izmenjave  storitev med seboj  in v okviru družbenih pričakovanj tudi za druge na prostovoljski in tudi na tržni način.
Vemo, da obvladovanje IKT-ja ne more nadomestiti strokovnih ekspertnih znan  posameznih vsebinsko izobraženih in usmerjenih strokovnjakov, vendar jih pomaga ohranjati in posredovati svoja znanja in ustrezno komunicirati in se vključevati v razna omrežja.
Žal pri tem zelo vsaj na področju seniorske informatike zaostajamo tudi vevropskem merilu, kar je povezano tudi z dosedanjim zgodnjim odhajanjem v pokoj. Osnovna opravila in tehnike,  ki se jih naučijo starejši so sicer zanimiva in potrebna,za časovno daljše ostajanje na formalnem in drugačnem delu,  Treba  je vzpostaviti nabor storitev izobraževanja seniorjev za nove naloge in možnosti zaposlitve v reformnih pogojih (predlog novega pokojninskega zakona in zakona o delovnih razmerjih). Pri tem je nujno osvajanje in ohranjanje znanj  v ustreznem povezanem krogu sodelujočih ali splošnem omrežju in v njem prevzeti določen svoj položaj.

Zato je potrebno organizirati prostovoljno koordinacijo dela sodelujočih organizacij civilne družbe z državnimi in drugimi  organi (zbornice ipd), ki so že prevzeli določene naloge
CILJIPosveta in delovanja Foruma IKT50+: (Izbor, predlog)
1) Promocija dela ZDUS-a, Slovenskega društva informatika (SDI) , Univerze za tretje življenjsko obdobje (UTŽO) in drugih na področju seznanjanja z IKT-ja ali informatizacije storitev za starejše ljudi v letu posvečenemu aktivnemu staranju in kasneje. 

2)  Vplivati na napovedane razvojne politike (strategije), da bi primerno uvrstili možnost starejših ekspertov in informatikov v prizadevanja na obvladovanje težav piri razumevanju in ravnanju v pogojih dolgožive informatizirane družbe in potrebno vključenost seniorjev pri tem.

3)  Predstavitve ugotovitev ter usmeritev države in organizacij, ki skrbe za »srebrno informatiko« in ustanovitev Foruma za IKT-50+,ki bo skrbel za več stopenj uporabniško usmerjenega  izobraževanja in posedovanja storitev dela seniorjev ekspertov.

4) Ustanoviti in uveljaviti možnosti, da izobraženi seniorji učijo in pomagajo vzdrževati znanja jih posredujejo drugim seniorjem in predvsem razvoj možnosti, da se po novem kot eksperti in izvajalci uveljavijo  na trgu svetovanj in drugih produkcij.

5)  Prepričati poslovne subjekte vključno z javnim sektorjem– ponudnike opreme in storitev s tega področja v velikost trga z skoraj 600 000 upokojenimi seniorji in seniorkami in vplivati na ponudbo (kakovost in cena).
6)   Posebno skrb posvetit bivalnim navadam in bivalni infrastrukturi ter potrebam seniorjev z vidika uporabe IKT-ja v podprah gospodinjstvom tako s promocijo novih rešitev, kot s konkretnimi svetovanji.
POSVETOVANJE in USTANOVITEV ForumaIKT50+
KRAJ in Lokacija: Ljubljana, Gospodarska zbornica Slovenije,  Dimičeva 13,  (garaža v kleti)
ČAS:  Torek 4.december 2012.
TRAJANJE: En dan od 8.00 do 13 h.

KOTIZACIJA, Je ni

UDELEŽBA: Vabilo Člani seniorji SDI in izbrani člani ZDUS (Komisija za informatiko),predstavniki Univerze za tretje življenjsko obdobje  in  drugih ter upokojeni eksperti Gospodarske zbornice, ki se odločijo za to. Skupaj okrog 6o ljudi.
ČASOVNICA  4. december 2012
8.00 Prihod in registracija

8.30Uvodne misli in pozdravi (Dr. Mateja Kožuhova -ZDUS, Niko Schlamberger-SDI, predstavniki soustanoviteljev,Gostitelj ter pokrovitelj Gospodarska zbornica Slovenije
9.00 Uvodni referat 
Globalizacija in demografski prehod, dolgoživost, noviizzive, izhodišča Unija in Slovenija, podatki o uporabi IKT-ja, primerjave in pomen ter možne učinke. Predstavi izhodišča in pričakovanja ter naloge na tem področju.Vizija do 2020.  Utemeljitev ciljev, funkcij terdelovanjaForuma IKT50+
9.30Predstavitve in pričakovanja udeležencev.  Kaj delajo ali lahko storijo skupaj v novih (reformskih) pogojih in kako se lotiti odprave digitalnega zaostajanja med seniorji ob njihovi povečani vključenosti v prostovoljske  organizacije? Koliko jim in naj pomaga država. Pregled nad najpomembnejšimi tekočimi v organizacijah projekti (sklicevanje) in uspehi ter neuspehi. 
10.30 Pregled nad razvojem v tujini in pričakovanja doma (v glavnem se napiše in razdeli)
a) Statistični pregled tabela- klasifikacija (kaj vse je zadeva informacijske družbe in seniorji). Pomen uporabe statističnih sredstev za razumevanje in upravljanja države in družbe.
b) Stroji in oprema prognoza in tehnične migracije, ocena stroškov v prihodnje za uporabo v upokojenih gospodinjstvih. Stroški in popusti, mreže za povezovanje ipd.
c)  Informatizirane storitve zunanje (mednarodne in država) ter medsebojne, (senior pomaga seniorju).Koncept sodelovanja povezovanje storitvenikov in uporabnikov storitev na prostovoljni ter mešan način.

d) Informatizacija in podpora bivanju in informacijskim storitve na domu. Kaj mora poznati senior kot uporabnik, svetovanja na e-način. Kontaktna sodelovanja,  mediacije.
e)  Sedanje oblike vzgojein izobraževanja (prospekti in vabila), prostovoljstvo.
11.00  Odmor, kava,  keksi

11.30 do 12.3oZaključna razprava 
A. Panel okrogla miza Vodijo jo predstavniki,   ki bodo ustanovili Forum (do 8 ljudi).Panelisti so ustanovitelji Foruma IKT50+ in povabljeni gosti, predstavitve 40 minut ostalo razprava. Vsakdpo na kratko oceni ali predstavi stanje in pričakovanja.
B. Preostanek časa se uporabi za razpravo. Ni dodatnih predavanj in širokih pojasnjevanj, vse gre v smeri ugotavljanja nalog prihodnost in za Forum.
12.30  Zaključek in  sprejem sklepov ter delu Foruma IKT50+.


Stališče in smernice (predlog se razdeli)


Statusna ureditev, predlog dogovora (člani in možnosti 
širjenja) določanje pravil imenovanja vodstvain pooblastila

Delovni program Foruma IKT50+v 2013 in način delovanja
13.00
Pozdrav,  razhod
Predsednik Slovenskega                                                            Predsednica Zveze društev 

društva Informatika                                                                          upokojencev Slovenije

Niko Schlamberger                                                                            Dr. Mateja Kožuh

� Ljudje v Sloveniji odhajajo v pokoj  ob povprečno doseženem letu 58 let in moški manj kot 62 let. Strokovnjaki mislijo. da je zato potrebno priprave  na status upokojenca začeti pri doseženem 50 - tem letu.
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